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Persyaratan Umum 

1. Beragama Islam dan beraliran Ahlus Sunnah Wal Jamaah An Nahdliyah 
2. Taat beribadah dan mampu membaca menulis Al Qur’an dengan tartil 
3. Setia dan Taat kepada Pancasila dan UUD 1945 
4. Memiliki jiwa kepemimpinan, uswatun hasanah dan loyalitas penuh kepada         

peraturan yang telah ditetapkan PCNU 

5. Sehat jasmani rohani (dibuktikan dengan  surat dokter puskesmas wilayah blitar)  

6. Berdomisili di walayah kota / kabupaten Blitar 
7. Masa pengabdian sebagai guru sekurangnya 7 Tahun 
8. Calon Kepala Sekolah tidak sedang menduduki jabatan struktural  di kantor 

pemerintahan dan BUMN/BUMD 
9. Pendidikan Minimal S1 
10. Memiliki NUPTK 
11. Memiliki Sertifikat Pendidik 
12. Tenaga pendidik tidak pernah menjadi terdakwa, tersangka maupun terpidana pada 

kasus hukum 
13. Memiliki kemampuan manajerial (dibuktikan dengan pengalaman)  
14. Memiliki penilaian kinerja guru 2 tahun terakhir minimal baik 

Persyaratan khusus 

1. Membuat Visi dan Misi Pengembangan sekolah SMK Islam 1 Blitar 

2. Surat keterangan dari kepala sekolah bahwa ybs 

a. Masih aktif mengajar 

b. Berkelakuan baik dalam lingkungan sosial dan organisasi sekolah 

c. Bekerja dan mengemban amanat sesuai tugas dan tanggung jawab 

3. Jika calon Kepala Sekolah adalah pengurus harian PCNU atau Partai politik maka bersedia 

membuat surat pernyataan siap mengundurkan diri dari pengurus harian PCNU atau Partai 

Politik jika sudah dinyatakan secara resmi sebagai kepala SMK Islam (bermaterai) 
 

Tata Cara Pendaftaran 

Pendaftaran ini terbuka untuk umum bagi siapa saja yang memenuhi persyaratan umum dan 
khusus sebagaimana disebutkan, Berkas pendaftaran dapat dikumpulkan kepada admin LP 
Maarif NU Kota Blitar (Mas Izzul SDI Kota ) atau secara online melalui link dibawah, dengan 
menyertakan berkas sbb : 

A. Mengisi Formulir Pendaftaran  

B. Melampirkan berkas berkas sebagai berikut ini  

1. FC KTP, Kartanu atau surat keterangan dari pengurus ranting NU Setempat 

2. Surat keterangan dari Kepala Sekolah tempat mengabdi, bahwa ybs dinyatakan 

a. Masih aktif mengajar 
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b. Berkelakuan baik dalam lingkungan sosial dan organisasi sekolah 

c. Bekerja dan mengemban amanat sesuai tugas dan tanggung jawabnya 

d. Masa pengabdian sebagai guru sekurangnya 7 Tahun 

e. penilaian kinerja guru 2 tahun terakhir minimal baik 

3. Melampirkan surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter 

4. FC Ijazah Terakhir 

5. Fotokopi NUPTK dan Serdik 

6. FC Ijazah Pondok  Pesantren (Jika Ada) 

7. Surat Pernyataan bersedia mengundurkan diri dari pengurus harian PCNU atau 

Partai Politik jika sudah dinyatakan secara resmi sebagai kepala SMK Islam dan 

tidak pernah menjadi terdakwa, tersangka maupun terpidana pada kasus 

hukum bermaterai Rp. 10.000 

8. Membuat makalah Visi dan Misi Penengembangan Sekolah 

C. Untuk pendaftaran secara langsung, Seluruh berkas pendaftaran dimasukan dalam 

Map Sneil Plastik warnai hijau  

D. Untuk pendaftaran secara tidak langsung (online) berkas pendaftaran dapat dikirim 

melalui tautan link berikut ini : 

https://s.id/Cakep_SMKIslam  

atau melalui scan barcode dibawah : 

 

 
Tahapan Seleksi Pemilihan Kepala Sekolah 

Waktu Kegiatan 

13 s/d 23 Oktober 2023 Informasi dan Pendaftaran Calon Kepala SMK Islam 

25 Oktober 2023 Laporan Pertanggung Jawaban Kepala SMK Islam Lama 

Dihadiri Rois Syuriah dan Ketua Tanfidziyah PCNU Kota 

dan Kabupaten Blitar, BPAPB dan Tim 5 

25 Oktober 2023 Verifikasi Dokumen Berkas Pendaftaran oleh TIM 5 

28 Oktober 2023 Uji Tulis dan Wawancara  

29 Oktober 2023 1. Penyampaian Visi dan Misi oleh Cakep 

2. Paripurna Penetapan Kepala SMK Islam bersama Rois 

Syuriah dan Ketua Tanfiziyah PCNU Kota dan 

Kabupaten Blitar bersama TIM 5 

31 Oktober 2023 Pengukuhan, Pelantikan dan Sertijab Kepala SMK Islam 

https://s.id/Cakep_SMKIslam
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FORMULIR PENDAFTARAN CALON KEPALA SEKOLAH SMK 

ISLAM 1 BLITAR MASA JABATAN 2023 - 2027 

Nama 
 

Tempat Tanggal Lahir 
 

NUPTK / No Induk Yayasan 
/ 

 
Alamat Rumah 

 

 

Telephone/HP 
 

Pendidikan Terakhir 
 

 
Riwayat Kepemimpinan 
Organisasi 

 

 

 

 

 

 

        Blitar,  ………  Oktober 2023 
        Pendaftar 
 

 

        ………………………………………………… 
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SURAT PERNYATAAN  
 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 
 

1. Nama    :  

2. NIY / NUPTK  :  

3. Tempat tanggal lahir :  

4. Unit Kerja  :  

5. Alamat  Rumah  :  

 
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa  

1. Saya tidak pernah menjadi terdakwa, tersangka maupun terpidana pada 

kasus hukum apapun * 

 

2. Saya bersedia mengundurkan diri dari pengurus harian PCNU atau partai 

politik jika sudah ditetapkan secara resmi sebelum dilantik sebagai 

kepala SMK Islam. * 

 
(* Coret yang tidak perlu) 

Surat pernyataan ini saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka 
mendaftarkan diri mengikuti seleksi terbuka pemilihan Kepala Sekolah SMK 
Islam 1 Kota Blitar dan dibuat dalam keadaan sadar dan tidak ada paksaan dari 
pihak manapun. 
 
Apabila pernyataan ini tidak benar, maka saya sanggup menanggung segala 
risiko sesuai dengan ketentuan yang berlaku. 
 
        

             
        Blitar,     Oktober 2023 
 

        TTD 
Materai Rp 10.000,- 
 

 
                 (.........................................) 

              Nama Lengkap Pelamar 
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Contoh : Makalah Visi dan Misi Pengembangan Sekolah SMK Islam 1 Blitar 

I. Pendahuluan 

A. Latar Belakang  

B. Identifikasi Masalah  

C. Tujuan Penulisan Makalah  

D. Rumusan Masalah  

E. Manfaat Penelitian 

 

II. Tinjauan Pustaka 

A. Konsep dan Filosofi SMK Islam  

B. Sejarah dan Profil SMK Islam 1 Kota Blitar  

C. Tren Pendidikan Kejuruan di Indonesia  

D. Pendidikan Kejuruan dalam Konteks Globalisasi 

 

III. Analisis SWOT SMK Islam 1 Kota Blitar 

A. Kekuatan (Strengths)  

B. Kelemahan (Weaknesses)  

C. Peluang (Opportunities)  

D. Ancaman (Threats) 

 

IV. Strategi Pengembangan SMK Islam 1 Kota Blitar 

A. Peningkatan Kualitas Kurikulum dan Pembelajaran  

1. Kurikulum Berbasis Kompetensi  

2. Integrasi Teknologi dalam Pembelajaran  

3. Penyusunan Bahan Ajar yang Relevan 

B. Pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM)  

1. Peningkatan Kualifikasi Guru dan Instruktur  

2. Pelatihan dan Pengembangan Profesional Guru  

3. Motivasi dan Penghargaan bagi SDM 

C. Kerjasama Industri dan Dunia Usaha  

1. Kemitraan dengan Industri Terkait  

2. Program Magang dan Prakerin  

3. Penyusunan Kurikulum Berbasis Industri 

D. Peningkatan Sarana dan Prasarana  

1. Penyediaan Fasilitas Pendidikan yang Memadai  

2. Pemanfaatan Teknologi untuk Peningkatan Efisiensi 

 

V. Implementasi Strategi Pengembangan 

A. Langkah-langkah Konkret dalam Menerapkan Strategi  

B. Pemantauan dan Evaluasi Proses Implementasi 
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VI. Evaluasi dan Pemantauan 

A. Metode Evaluasi  

B. Pengukuran Hasil dan Dampak Program Pengembangan  

C. Evaluasi Keberhasilan dan Tantangan yang Dihadapi 

 

VII. Kesimpulan 

A. Ringkasan Temuan dan Hasil  

B. Implikasi dan Rekomendasi untuk Masa Depan  

C. Sumbangsih terhadap Pengembangan SMK Islam di Indonesia 

 

VIII. Daftar Pustaka 

 

IX. Lampiran 

 


